ROZDELENI ROLiV PROJEKTU :
metodicky list

Anotace

Tato hodina pomuze studentim definovat role, které v projektu budou zastavat, a
jejich napli. Budou premyslet, jaké znalosti a dovednosti ve skupiné chybi. Nastavi si
také rozhodovaci procesy v tymu.

Vzdélavaci cile
— Studenti pojmenuiji jednotlivé ¢asti projektu, véetné podoby vystupu,
kterého chtéji dosahnout.
— Studenti pojmenuiji ¢innosti / pracovni role,
které jsou potreba k ispésSnému dokondéeni projektu.
— Studenti specifikuji znalosti a dovednosti potfebné pro projekt,
které skupiné chybéji.
— Studenti pojmenuiji ¢innosti / pracovni role,
které mohou a chtéji vykonavat v projektu.
— Studenti dokaZou vlastnimi slovy popsat, pro¢ se chtéji projektu zGcéastnit.

Kompetence
Schopnost ucit se, socialni dovednosti, organizace a planovani, uéebni autonomie

Casova dotace
45 minut

Pomiicky
Flipchart/tabule a fixy

Postup

Evokacni éast uved'te takto:

Své zapojeni do projektu Vypravéj pribéhy mizete vyuzit k ziskani rady zkusenosti, které
se vam pozdé&ji budou hodit ve vaSem profesnim zivoté; jedna se o zkuSenosti spojené
nejen se samotnym natacenim pamétnickych pribéht, ale také o ziskani manazerskych,
facilitatorskych, produkénich i propagacnich dovednosti, schopnosti vést tym, rozdélovat
si ukoly, nést zodpovédnost za pridélené ukoly, spolupracovat se svymi spoluzaky. Trochu
nadnesené by se dalo r'ici, Ze stojite u zrodu jakéhosi Post Bellum v malém ve své Skole.
Formou brainstormingu at si studenti pokusi urcit, co bude podle nich pro zdarny chod
projektu dilezite.
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ROZDELENI ROLiV PROJEKTU
metodicky list

Ve fazi uvédoméni at zkusi studenti ve skupinach ¢i dvojicich podle vysledkt
brainstormingu pojmenovat role, které budou pro projekt nezbytné, a jaké ¢innosti od
dané role ocekavaji.

Brainstorming rozdélime na 2 typy roli — odborné a organiza¢né-manazerske.
Odbornici budou mit na starost vedeni juniornich spoluzakt po odborné strance,
vysvétluji aktivity v pribéhu projektu a resi vzniklé problémy z jejich oboru.

Mozné odborné role:

— reSersista - ten, kdo vytipuje pamétnika = z okoli, z Paméti naroda...

— historik - ten, kdo zasadi pribéh do historickych souvislosti pred nata¢enim i po ném

— vyzkumnik - pred natacenim zajde za pamétnikem
a poté sestavi jeho medailonek pro ostatni

— tazatel - ten, kdo si pripravi dopredu otazky, posbira otazky od ostatnich a bude je pri
nataceni pamétnikovi klast

— kameraman - ten, kdo nataci rozhovor s pamétnikem

— vypravéc¢ pribéhu - ten, kdo spolu s ostatnimi vybira a sestavuje linku pribéhu

— strihac - ten, kdo sestriha material do finalni podoby

— grafik a kreativec - ten, kdo se podili na vizualni podobé vystupu a vytvari propagacéni
materialy - videoreportaze

Mozné organizacné-manazerské role:

— koordinator - ten, kdo cely projekt koordinuje a organizuje, kdy co bude probihat,
komunikuje s uciteli a zastupci Skoly, mésta, obce, méstské ¢asti...

— produkéni - ten, kdo vymysli podobu verejné prezentace a zajiStuje jeji pripravu
a zdarny pribéh

— moderator - ten, kdo moderuje verejnou prezentaci

— pravnik - ten, kdo resi souhlas pamétnika a souhlasy rodicti nezletilych studentti

— manazer - ten, kdo zodpovida za harmonogram projektu a za to, Ze je pripraveny
program na spole¢né schiizky s juniornimi spoluzaky

Pozn.: Je pravdépodobné, Ze Zaci vymysli jiné role nez ty, které navrhujeme vyse, vymysli
jich vyrazné méné nebo vice. Doporucujeme nechat Zaky pracovat s rolemi, na které si
prijdou sami, a po néjakém case (cca mésici) se k aktivité rozdéleni roli vratit s nékolika
reflektivnimi otazkami: Funguje rozdélent roli, jak jsme si ho na poc¢atku projektu urcili2
Pripadné proc ne2 Je négjaka role, ktera nam v tymu chybi2 Kdo by ji mél hrat2 V této fazi
Jje mozné zZakiim predpripravené role ukdzat napr. na kartickach — bude jim vice ziejmé,
zda je dana role potrebna, ¢i v jejich pripadé nikoli.
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Poté se spolecné dohodnéte:
— Jakym zptisobem si role mezi sebou rozdélite?
Je pravdépodobné, Ze v tymu budete kumulovat rizné role. Jak to udélate spravedlive?
— Jak budete v projektu jako tym rozhodovat?
— Kdo za co ponese zodpovédnost?

Napiste na tabuli nazvy roli, na kterych se Zaci dohodli, Ze je v tymu chtéji mit, i jména
zakua, kteri je budou zastavat, tak, aby to méli vSichni na ocich.

Rozdané role uz mate, nyni je treba pojmenovat, co je obsahem jednotlivych roli. K tomu
vyuZijte pracovni list Role. Rozdejte Zaklim pracovni listy, pokud Zaci budou zastavat
vice nez jednu roli, dostanou prislusny pocet pracovnich listi. BEhem samostatné prace
listy vyplni. Do poli¢ka ,Role” patii nazev role, do ,,Co budu mit na starosti“ napisi ukoly,
které z této role vyplyvaji, pokusi se odhadnout ¢as, ktery jim v rameci projektu plnéni
role zabere (napr. kameraman povede hodinu ,Jak natoc¢it pamétnika — technicka ¢ast,
véetné pripravy na ni, s juniornim kameramanem si vyzkousi nataéeni pamétnika
nanecisto, u nataceni pameétnika bude na zacatku jako supervizor, aby ovéril, ze ma
juniorni kameraman vse spravné nastavené, celkovy ¢as — 6 hod). Do posledniho policka
si za sebe definuje, za co je v roli zodpovédny (napi. nauc¢im juniorniho kameramana
natocit pamétnika a jeho vypravéni v dostate¢né technické kvalité i tak, aby byl pamétnik
v zabéru dobre umistén).

Z4ci potom kratce piredstavi svou roli a jeji napli a zodpovédnosti spoluzaktim.

Reflexe

Ptejte se zak, jaké pocity maji — co bylo tézké pri pojmenovani a rozdéleni roli? Jsou
spokojeni s roli, ktera jim byla pridélena nebo kterou si sami vybrali? Jakym zptisobem
budou resit to, Ze jsou za uréitou roli zodpovédni? Nebylo by vhodné nékteré role jesté
vymeénit, aby bylo rozvrstveni odpovédnosti ve skupiné vyrovnanéjsi?
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